
ランチョンセミナー開催案内 

 

粉体工学会春期研究発表会 2 日目の昼休み時間を利用してランチョンセミナーを開催します。 

 

ダイバーシティ推進、ダイバーシティマネージメントについて一緒に考えてみませんか？ 

 

開催日時：5月 17日(水)  12時 00分～13時 00分(予定) 

会  場：早稲田大学国際会議場 春期研究発表会 C会場(第三会議室) 

          (参加費無料 先着５０名様程度 ＊春期研究発表会参加者優先) 

          ＊お弁当（お茶付き）をお配りします。 

          お気軽にご参加下さい。 

    主   催：粉体工学会ダイバーシティ委員会 

      

 

 

内容 

 

テーマ：「ダイバーシティ社会のための人材育成」 

司会：中野 裕美（粉体工学会ダイバーシティ委員会 委員長） 

 

１． 内藤 牧男会長 あいさつ  （3分） 

 

２．人材育成に関するセミナー （20分、質問 5分） 

講師：木野島 光美 様 （株）グランディメモリー  
プロフィール：NHK 衛星放送にて情報番組のキャスターを務めたあと、 

1996 年、女性だけの人財請負・研修企画会社 （株）グランディメモリーを 

起業。接遇、司会DVD 制作も8 作品、マナー、人財育成に関する著書は7冊 

出版。マナーに関しての連載は現在２誌に執筆中。 

 

タイトル:「コミュニケーションのスキルアップのために。伝わる話法テクニックのワンポイント」 

概要：人材を育成する基本は 寄り添って相手の話を聴くことと相手に分かりやすく伝えること。 

つまりコミュニケーションのスキルアップが育成する側には必要です。 

今回は、相手に伝わりやすい話法テクニックの一部をお伝えします。人は感情の動物 

です。ちょっとした言い回しで印象がずいぶん変わることを体験いただければと思い 

ます。 

 

３．若手女性研究者の工学系での現状 （20分、質問 5分） 

講師：梅津 理恵先生（東北大学准教授） 

 

タイトル：「研究と家事・育児の共存に必要なこと」 

概要：研究と家事・育児のはざまで日々葛藤しながら思っていたこと、 

大学や学協会等に期待すること、などをお話ししたいと思います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

現在下記の方々よりご賛同を頂戴しております。 

 

 

ダイバーシティ社会を推進します。 

 

赤武エンジニアリング株式会社 
代表取締役社長：赤堀 肇紀 

 

〒410-0302 静岡県沼津市東椎路 632  

☎ 055-925-6666 

http://www.akatake.co.jp 

 

 

微粉砕機の開発で女性が活躍し、 
千葉県知事賞 

 

アシザワ・ファインテック株式会社 

微粒子技術研究所長：石川 剛 

 

〒275-8572 千葉県習志野市茜浜 1-4-2 
☎ 047-453-8115 

http://www.ashizawa.com 

 

 

当社はダイバーシティを推進していきます。 
 

大川原化工機株式会社 

代表取締役社長:大川原 正明 

 

〒224-0053 神奈川県横浜市都筑区池辺町 3847 

☎ 045-932-4111 

http://www.oc-sd.co.jp 

 

女性の社会・企業での活躍を応援します。 

株式会社徳寿工作所 
代表取締役：谷本 友秀 

 

〒254-0074 神奈川県平塚市大原 3-19  

☎ 0463-32-1840 

http://www.tokujuk.co.jp 

 

 
 

ダイバーシティ社会の推進活動を支援します。 

一般社団法人日本粉体工業技術協会 
代表理事 会長:山田 幸良 

 
〒600-8176京都市下京区烏丸通六条上ル北町 181 

第 5キョートビル 7階   

☎075-354-3581 

http://www.appie.or.jp/ 

 

    

 

  粉体工学会 

                           （五十音順） 

http://www.akatake.co.jp/
http://www.tokujuk.co.jp/
http://www.appie.or.jp/

